
   

แผนที่ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคอนสวรรค (strategic map) 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
  

 

 
 

 

 
  

      

  
 

 
 

 

 

วิสัยทัศน ลดรายจาย  เพ่ิมรายได  ขยายโอกาส  พัฒนาคุณภาพชีวิต  สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  สรางสังคมนาอยู  ทุกคนสุขภาพด ี

สงเสริมและเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดี ความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพยสิน ขจัดปญหาความยากจน แกไข

ปญหายาเสพติดและอบายมุขและสงเสริมดานสุขภาพ 
อนามัย  ดานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 

จัดใหมีและบํารุงรักษา ระบบโครง 
สรางพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค/
สาธารณูปการ  และการจัดการน้ํา

เพื่อการเกษตรใหทั่วถึงและเพียงพอ 

สงเสริมสนับสนุน และ
พัฒนาอาชีพทุกดาน 

ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เสริมสรางและ
บํารุงรักษาทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

พันธกิจ 

สงเสริมดานการ  
ศึกษา ดานกีฬา ดาน
ศาสนา ประเพณี และ

วัฒนธรรม 

การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี การทํางานเชิง
บูรณาการ การมีสวนรวมในการตัดสินใจ การ
วางแผนพัฒนา  การตรวจสอบ ตลอดจนการ

พัฒนาบุคลากรของทองถิ่น 

เปาหมาย 
การพัฒนา 

ประชาชนมีความเขมแข็ง   
ทางเศรษฐกิจ มีคุณภาพ   

ชีวิตที่ดีขึ้น มีสุขภาพ    
อนามัยที่ดี 

ประชาชนไดรับบริการดาน  
โครงสรางพื้นฐานอยางทั่วถึง มีน้ํา 
บริโภค-อุปโภคและเพื่อการเกษตร

อยางมีคุณภาพและเพียงพอ 

ประชาชนมีอาชีพ และ
รายไดเพิ่มขึ้นในการ 

ปองกันและแกไขปญหา 
ของ ตนเอง 

ทรัพยากรธรรมชาติ  
และส่ิงแวดลอมไดรับ 
การอนุรักษและฟนฟ ู

ประชาชนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ  
และมาตรฐาน มีคุณธรรมจริยธรรม         
รูรักสามัคคี ตลอดจนขยายโอกาส       

การรับรูขอมูลขาวสารของประชาชน 

ประชาชนมีศักยภาพ แนวคิดและจิตสํานึกเกิดการ 
บูรณาการ มีสวนรวมในการพัฒนา ไดรับการ     
บริการสาธารณะที่ดีและทั่วถึง องคกรมีการ      

บริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร 
 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 

การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

1.การพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหลง 
   น้ําเพื่อการเกษตรและปศุสัตว 
2.การพัฒนาเกษตรกรและองคการ 
   ใหมีความเขมแข็ง 
3.การพัฒนาสงเสริมการเกษตรตาม 
   หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4.การพัฒนาสงเสริมเกษตรอินทรีย 
5.การพัฒนาสงเสริมการวิสาหกิจ  
   ชุมชนและการฝกอบรมการ 
   ประกอบอาชีพ 

1.การสงเสริมการทองเที่ยว 
2.การพัฒนาสงเสริมและ 
   สนับสนุน อนุรักษ ฟนฟู  
   ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม  
   จารีตประเพณี และภูม ิ
   ปญญาทองถิ่น 
3.การพัฒนาสงเสริมจัดใหม ี 
   และการบํารุง รักษา 
   สถานที่ทองเที่ยวสถานที่   
   พักผอนหยอนใจและสวน   
   สาธารณะ 
     
 

1.การพัฒนาการ 
   จัดการ การฟนฟ ู 
   บําบัดและอนุรักษ 
   แหลงทรัพยากร  
   ธรรมชาติอยาง 
   ยั่งยืน  
2.การพัฒนาการ 
   จัดการส่ิงแวดลอม 
   ที่ดี 

1.การพัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน ระบบ 
   สาธารณูปโภคและระบบสาธารณูปการ 
2.การพัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความ 
   สงบเรียบรอยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
3.การแกไขปญหายาเสพติด การทุจริตและคอรรัปชั่น 
4.การพัฒนาสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการ 
   ประชาคม 
5.การพัฒนาองคกรและบุคลากร การบริการประชาชน 
6.การเสริมสรางความรูรักสามัคคี และเสริมสรางความ 
   มั่นคงของชาติ 
7.การพัฒนาทองถิ่นรวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
   ภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานอื่น  ๆ

กลยุทธ  

การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

การพัฒนาการคา  การลงทุน 
และการทองเที่ยว 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ   
และส่ิงแวดลอม 

1.การพัฒนาสงเสริมการศึกษาและสนับสนุนจัดระบบ 
   การศึกษาใหทั่วถึง 
2.การพัฒนาสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
3.การพัฒนาสงเสริมสวัสดิการ การสงเคราะหและการ 
   สงเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชรา ผูพิการ   
   ผูติดเชื้อเอดส ผูปวยโรคเร้ือรัง และผูดอยโอกาส 
4.การพัฒนาสงเสริมสุขภาพและการปองกันควบคุมโรค 
5.การพัฒนาสงเสริมสถาบันครอบครัว การพัฒนา 
   ศักยภาพของเด็ก เยาวชน ชุมชน อาสาสมัครและ  
   องคการเอกชน 
6.การสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการประกอบ 
  อาชีพและการสงเสริมใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองได 


